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Vous s&uhaitez recruter
un.e alternant.e ?






Nos écoles

L'Académie d'Art Dentaire propose dans ces centres des formations en
Prothése Dentaire et une formation pour le titre d'Assistant(e) Dentaire.

1000

étudiants et stagiaires formés
chaque année

93%

d’insertion professionnelle a
lissue de la formation

500

laboratoires, cabinets dentaires et
entreprises clientes chaque année

Taux de réussite

30 ans

d’expertise




Notre vision

f

Notre objectif est de former des Assistant.es Dentaires et des
Prothésiste Dentaires compétent.es avec une conscience
professionnelle aigue et une capacité a répondre aux exigences de
la réalité professionnelle.

Nos objectifs

Notre but : Viser une insertion
professionnelle durable

Nos formateurs et intervenants,
tous professionnels du secteur
médical et choisis pour leurs
qualités pédagogiques, travaillent
dans l'objectif de former des
Assistant.es Dentaires et des
Prothésistes Dentaires qui seront
amené.es durablement a
développer leurs compétences :

* Nous les accompagnons
avant, pendant et apres leurs
formations.

* Nous accompagnerons les

entreprises dans leur projet de

recrutement.

Nos écoles, alliées de votre succes

Un accompagnement dans la
fonction tutorale

Nos consultants pédagogiques
organisent au cours de I'année des
rendez-vous de suivis de formation
ayant pour objectif de faire le lien
entre les trois parties : I'entreprise,
I'organisme de Formation et
I'apprenant.

La réussite de votre projet passe par la rigueur et I'exigence que nous
attendons de nos éleves, en formation comme en entreprise.

De la prise en charge pédagogique au suivi en entreprise, nous encadrons
les alternants dans leur progression pédagogique et professionnelle. Notre
qualité pédagogique permet une insertion professionnelle optimale et un
réel tremplin dans la carriere de nos alternants.
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% L’équipe pédagogique est composée de formateurs issus du secteur de la santé et ayant toujours
une activité professionnelle : Chirurgiens-dentistes, médecins, assistantes dentaires et
prothésistes dentaires qualifié.es, consultant.es en hygiene et communication




Le service ?

Il se compose de personnes qualifié.es

R e c r u t e m e n t ainsi que des chargé.es de recrutements,

formé.es a la psychologie du travail et aux
Ressources Humaines.

Les professionnels nous font confiance depuis de nombreuses années

pour la qualité de notre accompagnement et la rigueur de notre
PRES DE 500 formation.

Chaque étudiant(e) est suivi(e) et accompagné(e) tout au long de son
CABINETS NOUS parcours afin de garantir son intégration réussie en milieu professionnel.
ONT DEJA FAIT Nos apprenant(e)s sont sélectionné(e)s parmi les profils les plus

motivés et les plus prometteurs, afin d'offrir aux professionnels des

CONFIANCE collaborateurs compétents, sérieux et passionnés.
Cette exigence nous permet de batir des partenariats solides, fondés
sur la confiance, la qualité et la réussite partagée.

Déroulé du process de recrutement

COTE CANDIDAT COTE EMPLOYEUR

* Mise en situation professionnels : évaluation Définition précise de votre projet de recrutement.

de la capacité d'organisation, de priorisation,

de réflexion et du niveau d'expression. e Adéquation avec vos attentes et votre équipe.
* Entretien de motivation et analyse de la ® Suivi personnalisé et suivi des candidatures
cohérence du projet professionnel adressées.

* Echanges réguliers avec le professionnel jusqu’a la
signature du contact




NOS CENTRES DE
FORMATION

Paris Rennes Lille Valenciennes
41 Place Jules Ferry Centre commercial Le Buisson 679 av de la 1A Avenue du Sénateur
92120 MONTROUGE Grand Quartier République Girard - Résidence
017621 0618 35760 SAINT-GREGOIRE 59800 Lille Emergence 59300
0362 8598 52 0257 6776 87 Valenciennes
06 82 75 55 25

Bordeaux Aix-Marseille Lyon
; California D
75 Rue Chevalier 2 rue Jean Andréani 183 avJean-Jaures
33000, BORDEAUX 69007 LYON
13090, AIX EN PROVENCE

0556982509 04 42 397670 04 78 69 39 59

Suivez-nous
sur les réseaux sociaux
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